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1 ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 
 

1.1 Настоящее Положение устанавливает структуру, функции, область 

деятельности и организацию работы научно-технического совета федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Дальневосточный государственный технический 

рыбохозяйственный университет» (далее – ФГБОУ ВО «Дальрыбвтуз», 

Университет). 

1.2 Положение распространяется на состав научно-технического совета 

Университета, а также структурные подразделения и работников, в части их 

касающейся.  

 

2 НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 
 

В настоящем Положении использованы ссылки на следующие документы: 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

Федеральный закон от 23 августа 1996 г. №127-ФЗ «О науке и 

государственной научно-технической политике»; 

Устав ФГБОУ ВО «Дальрыбвтуз»;  

Стратегическая программа развития федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Дальневосточный государственный технический рыбохозяйственный 

университет» на 2023-2030 годы 

 

3 ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ, ОБОЗНАЧЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ 
 

В настоящем Положении использованы следующие термины и определения, 

а также обозначения и сокращения: 

НИД – научная и инновационная деятельность; 

НИОКР – научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы; 

НПР – научно-педагогические работники; 

НТС – научно-технический совет; 

НУ – научное управление; 

СМУ – совет молодых ученых; 

СНО – студенческое научное сообщество; 

ФГБОУ ВО «Дальрыбвтуз», Университет – Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Дальневосточный 

государственный технический рыбохозяйственный университет». 

 

4 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

4.1 Научно-технический совет ФГБОУ ВО «Дальрыбвтуз» (далее – НТС) 

является постоянно действующим совещательным органом Университета по 

научно-исследовательской и инновационной деятельности. 
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4.2 НТС создается и ликвидируется приказом ректора Университета по 

решению Ученого совета. 

4.3 В своей деятельности НТС руководствуется нормативно-правовыми 

актами Российской Федерации, регламентирующими деятельность в сфере 

высшего образования и науки РФ; Уставом Университета; Стратегической 

программой развития ФГБОУ ВО «Дальрыбвтуз»; настоящим положением; 

решениями Ученого совета ФГБОУ ВО «Дальрыбвтуз»; приказами и 

распоряжениями ректора Университета, а также проректора по научной и 

инновационной деятельности (далее – НИД).  

4.4 НТС рассматривает проблемы и вопросы планирования, организации и 

проведения фундаментальных, прикладных научных исследований, 

экспериментальных разработок, технологических, научно-исследовательских и 

опытно-конструкторских работ (далее – НИОКР), реализации в Университете 

инновационной и проектной деятельности, вопросы повышения эффективности 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре. 

4.5 Решения НТС по вопросам, относящимся к его компетенции, являются 

обязательными для выполнения структурными подразделениями, работниками и 

обучающимися Университета. 
 

5 ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ  

 

5.1 Основная цель создания НТС заключается в обеспечении эффективной 

НИД Университета на основе привлечения научной общественности 

Университета. 

5.2 Деятельность НТС Университета направлена на решение следующих 

основных задач:  

– рекомендации Ученому совету по определению и развитию приоритетных 

направлений научных исследований и инновационной деятельности в 

Университете; 

– формирование и развитие научных школ; 

– укрепление взаимосвязи науки, практики и образования; 

– обеспечение интеграции научной деятельности с образовательным 

процессом; 

– выработка критериев и участие в оценке научной и научно-технической 

деятельности Университета и ее взаимосвязи с образовательным процессом; 

– содействие развитию научно-исследовательской работы студентов и 

курсантов Университета; 

– осуществление экспертной деятельности в области науки, техники и 

инноваций; 

– привлечение научно-педагогических работников (далее – НПР), наиболее 

способных студентов, курсантов, аспирантов и молодых ученых к выполнению 

научных исследований, способствующих развитию науки, техники и технологий; 

– совершенствование инфраструктуры научных и инновационных 

подразделений Университета; 
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– оценка эффективности работы учебных институтов, отдела аспирантуры, 

научных обществ (совет молодых ученых – СМУ и студенческое научное 

сообщество – СНО), научного управления – НУ, научных подразделений, а также 

научных школ (при наличии); 

– улучшение подготовки научных и научно-педагогических кадров высшей 

квалификации (докторов и кандидатов наук); 

– осуществление организационно-методического руководства и 

координирование НИОКР;  

– рассмотрение вопросов, сотрудничества с научными, образовательными и 

другими организациями с целью совместного решения важнейших научно-

технических задач;  

– координация и анализ научно-исследовательской работы студентов и 

курсантов в Университете. 

 

6 ФУНКЦИИ  

 

НТС в соответствии с возложенными на него задачами выполняет следующие 

функции: 

– определяет перечень приоритетных направлений научно-

исследовательских работ; 

– рассматривает проекты локальных нормативных документов, 

регулирующих научно-исследовательскую и инновационную деятельность 

Университета;  

– формирует предложения и рекомендации ректору и Ученому совету 

Университета по структурной политике в сфере НИОКР Университета, её 

совершенствованию, а также по вопросам создания, реорганизации или 

ликвидации научных подразделений Университета; 

– обсуждает состояние и перспективы научных исследований, проводимых 

по научно-техническим программам, грантам, договорам с заказчиками; 

– рассматривает предложения структурных подразделений Университета по 

материально-техническому обеспечению научных исследований; 

– рекомендует ректору Университета состав комиссий по всем видам 

внутренних грантов вуза; 

– рассматривает и согласовывает планы и годовые отчёты о научной 

деятельности учебных институтов и научных подразделений Университета, СМУ 

и СНО; 

– координирует деятельность и развитие научного сотрудничества 

структурных подразделений Университета; 

– рассматривает вопросы деятельности отдела аспирантуры Университета;  

– разрабатывает, согласовывает и утверждает планы проведения научных 

мероприятий Университета, научных семинаров и конференций; 

– рассматривает другие вопросы научной деятельности Университета, 

требующие принятия коллегиальных решений. 
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7 СОСТАВ И ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ 
 

7.1 Персональный состав НТС и его изменения утверждается приказом 

ректора Университета сроком на один календарный год по представлению 

директоров учебных институтов, руководителей научных подразделений 

Университета, проректора по НИД. 

7.2 НТС работает под председательством проректора по НИД. В случае его 

отсутствия, НТС возглавляет ректор Университета. 

Председатель НТС: 

– организует работу, председательствует на НТС; 

– утверждает повестку дня заседания НТС; 

– выносит вопросы на рассмотрение Ученого совета Университета; 

– контролирует отчетность по программам и затратам на их реализацию. 

7.3 В состав НТС входят по должности проректор по НИД, начальник НУ; 

директора учебных институтов; председатель СМУ; заведующие выпускающими 

кафедрами; начальник отдела аспирантуры. 

7.4 Члены НТС: 

– участвуют в обсуждении вопросов в ходе заседания НТС; 

– содействуют выполнению решений НТС; 

– вносят предложения по совершенствованию работы НТС; 

– несут ответственность за достоверность и обеспечение условий для 

рассмотрения вопросов на НТС от курируемых подразделений Университета. 

7.5 Исключение из списка членов НТС осуществляется по представлению 

председателя НТС в случае фактического прекращения их участия в работе совета. 

Предложения по изменению состава НТС вносятся директорами учебных 

институтов, руководителями научных подразделений, проректором по НИД и 

утверждаются приказом ректора Университета. 

7.6 Из числа членов НТС по представлению его председателя может быть 

избран заместитель председателя и секретарь НТС.  

Заместитель председателя НТС в отсутствии председателя ведет заседания 

НТС, организует подготовку заседаний НТС, контролирует реализацию его 

решений и координирует взаимодействие НТС с Ученым советом Университета, а 

также со структурными подразделениями Университета.  

На секретаря совета возлагается: 

– организация подготовки и проведения НТС, ведение протоколов заседаний, 

составление выписок из протоколов заседаний, ведение прочей документации; 

– своевременное предоставление пакета документов по вопросам, 

выносимым на обсуждение; 

– обеспечение хранение протоколов заседаний и решений НТС. 

7.7 Из числа членов НТС могут создаваться постоянно действующие и 

временные секции с целью эффективной работы в Университете по основным 

направлениям НИД, в том числе с привлечением к своей деятельности 

специалистов (экспертов), не входящих в состав совета. Количественный и 

персональный состав временных секций утверждается на заседании НТС 
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открытым голосованием простым большинством голосов от общего числа 

присутствующих членов научно-технического совета университета.  
 

8 ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 
 

8.1 Члены НТС в соответствии с принятыми результатами голосования или 

по поручению председателя НТС имеют право:  

– запрашивать и получать от руководителей структурных подразделений 

Университета сведения и материалы, необходимые для подготовки вопросов, 

рассматриваемых на НТС; 

– привлекать для участия в подготовке материалов наиболее компетентных в 

соответствующих вопросах сотрудников структурных подразделений по 

согласованию с их руководством; 

– передавать в структурные подразделения для рассмотрения и заключения 

материалы, поступающие на рассмотрение НТС; 

– участвовать в работе постоянных и временных секций по рассмотрению и 

подготовке рекомендаций по отдельным вопросам; 

– организовывать предварительную экспертизу материалов, намеченных к 

рассмотрению на НТС с привлечением экспертов из числа ученых и наиболее 

квалифицированных специалистов; 

– представлять рекомендации НТС Университета на заседаниях Ученого 

совета Университета, ученых советах учебных институтов; 

– при несогласии с принимаемыми рекомендациями отразить своё особое 

мнение специальной записью в протоколе заседания НТС. 

8.2 Члены НТС обязаны присутствовать на заседаниях и активно участвовать 

в их работе, выполнять рекомендации НТС, поручения председателя по подготовке 

вопросов к заседанию НТС (проведение экспертиз, подготовка докладов и т.п.). 

8.3 Председатель НТС имеет право: 

– созывать в установленном порядке заседания НТС Университета; 

– представлять рекомендации НТС Университета на Ученом совете 

Университета; 

– участвовать в обсуждении всех вопросов, связанных с НИД на Ученом 

совете Университета. 

8.4 Председатель НТС Университета обязан: 

– готовить материалы для составления плана работы НТС Университета; 

– организовывать и координировать работу секций НТС Университета; 

– контролировать подготовку материалов и проводить заседания НТС. 
 

9 ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 
 

9.1 Общую ответственность за качество и своевременное выполнение 

возложенных на НТС функций несет председатель НТС (в его отсутствие – 

заместитель председателя НТС). 

9.2 Каждый член НТС Университета несет ответственность за качество 

выполнения работ. 
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10 ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  
 

10.1 НТС Университета работает в соответствии с годовым планом работы. 

Предложения в план работы НТС представляются членами НТС секретарю 

НТС. В предложениях дается точная формулировка вопроса и обоснование 

необходимости его рассмотрения, указываются ответственные за подготовку 

материалов (с указанием контактных телефонов), а также предлагаемый срок 

рассмотрения. 

10.2 Ежегодный план работы рассматривается на заседании НТС, выносится 

на рассмотрение Ученого совета и утверждается ректором Университета. 

10.3 Контроль за выполнением плана работы НТС организует председатель 

НТС, заместитель председателя НТС и секретарь НТС.  

10.4 Заседания НТС Университета проводятся в соответствии с планом 

работы, но не реже одного раза в месяц, на них рассматриваются вопросы, 

включенные в план работы. Внеплановые вопросы выносятся на обсуждение НТС 

по согласованию с председателем НТС или его заместителем не менее чем за 2 дня 

(не считая субботы и воскресенья) до проведения заседания. 

10.5 Внеочередные заседания НТС могут проводиться по решению ректора 

Университета, председателя НТС, а также по инициативе членов НТС в количестве 

одной третьей (1/3) списочного состава.  

Заседание НТС может проводиться в дистанционном режиме в связи с 

исключительными обстоятельствами, не позволяющими членам совета находиться 

в месте проведения заседания. 

10.6 Оповещение членов НТС о времени и месте проведения заседаний, а 

также оформление протоколов указанных заседаний осуществляется секретарем 

НТС. 

10.7 Повестка дня заседания НТС по плановым вопросам утверждается 

председателем НТС и доводится до сведения членов НТС и заинтересованных лиц 

за 5 дней (не считая субботы и воскресенья) до начала заседания. Документы для 

рассмотрения и утверждения на НТС представляются ответственному секретарю 

НТС не позднее, чем за 2 рабочих дня до заседания НТС.  

10.8 Заседания НТС являются открытыми. Для рассмотрения отдельных 

вопросов возможно приглашение сторонних участников. 

10.9 НТС правомочен вести деятельность в рамках своих полномочий, если 

на заседании присутствует не менее половины от списочного состава НТС. При 

отсутствии кворума председательствующий на заседании переносит совет на 

другую дату. 

Рекомендации НТС принимаются открытым голосованием и считаются 

принятыми, если за них проголосовало более половины членов совета, 

участвовавших в заседании. При равенстве голосов решающим является голос 

председательствующего. 

Отдельные вопросы по согласованию с членами НТС могут приниматься 

тайным голосованием большинством голосов от списочного состава НТС.  
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ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ 
 

№ 

п/п 
ФИО Должность 

Дата 

ознакомления 
Подпись 
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ЛИСТ УЧЁТА ПЕРИОДИЧЕСКИХ ПРОВЕРОК  

Дата 

проверки 

ФИО и должность лица, 

Выполнившего периодическую 

проверку 

Результаты проверки 

Подпись лица, 

выполнившего 

проверку 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 
ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

№ 

изм

ене

ния 

Номер листа (страницы) Основание 

для 

внесения 

изменений 

Подпись 
Расшифровка 

подписи 

Дата 

введения 

изменени

я 
измен

енных 

замен

енны

х 

новы

х 

аннул

ирова

нных 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

 




